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Katholische
Seelsorgeeinheit

Kommunikation und Organisation zdahlen zu lhren Starken? 0@

Die katholischen Seelsorgeeinheiten Biberach Stadt und Biberach Umland suchen im
Rahmen der ,,Weiteren Berufe im Kirchlichen Dienst” fiir den Einsatz in den beiden
Seelsorgeeinheiten zum schnellstmoglichen Zeitpunkt zwei

Referenten/innen fiir Engagemententwicklung (m/w/d)
(Beschaftigungsumfang 75% (Stadt) bzw. 50% (Umland), zunéchst befristet auf fiinf Jahre)

Die beiden Stellen gestalten den Strukturwandel im Ehrenamt aktiv und leisten so einen
wichtigen Beitrag zur Entwicklung der Kirche. Die beiden Seelsorgeeinheiten sind gepragt
von vielfaltigem Engagement zahlreicher Gruppen, die die Kirche vor Ort fur Jung und Alt
gestalten. Die beiden Stellen sind organisatorisch der Gesamtkirchengemeinde Biberach
bzw. der Kirchengemeinde Warthausen zugeordnet, sollen jedoch kooperativ
zusammenarbeiten.

Was sind lhre Aufgaben?

e Sie bauen gemeinsam mit den Verantwortlichen vor Ort eine Engagementkultur mit
Elementen der Freiwilligenkoordination auf.

e Sie beraten und fordern Einzelne im Sinne einer potentialorientierten
Engagementférderung und ermdoglichen Ehrenamtsarbeit.

e Sievernetzen die Gruppierungen vor Ort und die Kirche im Sozialraum und erweitern
Engagementbereiche durch Kooperationen. Insbesondere sind Sie
Ansprechpartner*in im derzeit in Entwicklung befindlichen offenen kirchlichen Treff
in der Biberacher Innenstadt.

e Sie entwickeln gemeinsam mit den Ehrenamtsverantwortlichen im Dekanat die Kirche
als Plattform fiir vielfaltiges Engagement weiter.

Sie bringen mit:
e Ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium der Sozialpadagogik /

Sozialen Arbeit oder einen vergleichbaren Abschluss.
e  Ein hohes MaR an Kommunikations-, Vernetzungs- und Organisationsfahigkeit.

Die Kompetenz, soziale Medien fur den Arbeitsbereich einzusetzen.

Wissen um den gesellschaftlichen Wandel des Engagements und die Verdnderungen
im Ehrenamt.

Die Fahigkeit zu motivieren und zu begeistern. Sie kdnnen im Team arbeiten, haben
den Menschen im Blick und sind offen fiir neue Ideen und innovative Experimente.
Das freiwillige Engagement von Menschen ist Ihnen ein Anliegen.

Wir bieten:

e Ein kreatives und engagiertes Team von Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen sowie
Raum zur Gestaltung.

e  Ein vielseitiges sowie verantwortungsvolles Aufgabengebiet, flexible

Arbeitszeitmodelle und die im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen.

Fur lhre personliche und berufliche Entwicklung gibt es vielseitige

Weiterbildungsmoglichkeiten.

Einen Arbeitsplatz in Biberach bzw. Warthausen.

Anstellung und Entgelt richten sich nach der Arbeitsvertragsordnung der Didzese

Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), vergleichbar Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes

der Lander (TV-L).

Die Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und die Identifikation mit ihrem Auftrag
setzen wir voraus. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bericksichtigt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 30.11.2024 unter Angabe Ihrer Konfession an
Herrn Holger Frick, Kath. Gesamtkirchengemeinde Biberach, Mittelbergstralle 29, 88400
Biberach oder per E-Mail an holger.frick@kpfl.drs.de. Gerne konnen Sie sich bei Fragen
auch vorab unter 07351/3001762 an ihn wenden.



